  TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM       CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH ĐẮK LẮK                      Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

          Số: 07/NQ-BCH                                 Đắk Lắk, ngày  25 tháng 01 năm 2017
NGHỊ QUYẾT 
Hội nghị Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh

 lần thứ mười một, khóa IX, nhiệm kỳ 2013 – 2018

Hội nghị Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh lần thứ mười một (khóa IX) nhiệm kỳ 2013 – 2018 họp ngày 19 tháng 01 năm 2017 tại thành phố Buôn Ma Thuột tỉnh Đắk Lắk. Tham dự Hội nghị có 36/38 ủy viên Ban Chấp hành được triệu tập. Đại biểu mời gồm có đồng chí Trần Văn Lý - Phó Chủ tịch Tổng Liên đoàn; đồng chí Phạm Minh Tấn - Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy; đồng chí Hmơ Niê - Phó Chủ tịch UBMTTQVN tỉnh; đồng chí Nguyễn Tuấn Hà – Phó Chủ tịch UBND tỉnh. 

Hội nghị đã đánh giá kết quả phong trào công nhân và hoạt động công đoàn năm 2016, xây dựng phương hướng nhiệm vụ năm 2017; đánh giá công tác phát triển đoàn viên, thành lập CĐCS, thu kinh phí công đoàn năm 2016; nghe lãnh đạo UBND tỉnh thông báo tình hình kinh tế xã hội, đảm bảo Quốc phòng An ninh năm 2016, nhiệm vụ năm 2017; lấy phiếu tín nhiệm Quy hoạch BCH LĐLĐ tỉnh (khóa X) nhiệm kỳ 2018 – 2023; cho thôi và bầu bổ sung ủy viên Ban Chấp hành, ủy viên UBKT Liên đoàn Lao động tỉnh (khóa IX) nhiệm kỳ 2013 – 2018.
Sau một buổi làm việc khẩn trương, nghiêm túc, với tinh thần dân chủ, đổi mới và trách nhiệm. Trên cơ sở tiếp thu ý kiến chỉ đạo của đồng chí Trần Văn Lý, Phó Chủ tịch Tổng Liên đoàn; đồng chí Phạm Minh Tấn – Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy và ý kiến đóng góp của các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành. Hội nghị Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh lần thứ mười một (khóa IX) nhất trí quyết nghị:

1. Tán thành và nhất trí thông qua Báo cáo kết quả hoạt động công đoàn năm 2016 và phương hướng nhiệm vụ năm 2017 với 9 chỉ tiêu phấn đấu và 03 chỉ tiêu công đoàn tham gia cụ thể như sau:
* Chỉ tiêu Công đoàn phấn đấu:

- Xây mới 80 nhà, sửa chữa 15 nhà “Mái ấm công đoàn” cho đoàn viên, CNVCLĐ có khó khăn về nhà ở.
- Phấn đấu kết nạp từ 6.000 đoàn viên công đoàn trở lên. 
- Trên 1.735 đoàn viên Công đoàn được kết nạp vào Đảng.
- 85% trở lên trên tổng số CĐCS đạt tiêu chuẩn vững mạnh, hạ tỷ lệ CĐCS trung bình và yếu xuống dưới 1,5%; giảm tỷ lệ Công đoàn cấp trên cơ sở xếp loại trung bình xuống dưới 5%, không có Công đoàn cấp trên cơ sở xếp loại yếu.
- Trên 90% UBKT công đoàn đạt từ khá trở lên.  

- Cử 02 – 03 đồng chí cán bộ công đoàn chuyên trách đào tạo lý luận chính trị, chuyên môn (trung cấp, cao cấp LLCT; đại học, cao học); cử 05 – 07  cán bộ công đoàn chuyên trách bồi dưỡng lý luận và nghiệp vụ công đoàn. Tổ chức 15 – 20 lớp tập huấn cho cán bộ công đoàn các cấp; tổ chức 01 lớp bồi dưỡng kế toán trưởng cho cán bộ làm công tác kế toàn công đoàn.

- 80% trở lên, nữ CNVCLĐ thuộc các đơn vị HCSN và DNNN;  30% trở lên nữ CNVCLĐ thuộc DNNNN và DN có vốn đầu tư nước ngoài có tổ chức công đoàn đăng ký tham gia phong trào thi đua và đạt danh hiệu thi đua “Giỏi việc nước, đảm việc nhà”.
- Phấn đấu thu tài chính công đoàn đạt chỉ tiêu TLĐ giao; thu khu vực doanh nghiệp ngoài nhà nước tăng 200% so với thực hiện năm 2016.

- Vận động ít nhất 90% DN có tổ chức công đoàn ký thỏa ước lao động tập thể.

* Chỉ tiêu Công đoàn tham gia:
- 90% trở lên trên tổng số CNVCLĐ được tuyên truyền các chủ trương của Đảng, pháp luật của Nhà nước và Nghị quyết của Công đoàn. 

- 95% Cơ quan, đơn vị trở lên tổ chức Hội nghị CBCC,VC và trên 80% doanh nghiệp tổ chức Hội nghị người lao động. 

- Trên 90 % cơ quan, đơn vị, 70% DN có tổ chức công đoàn đạt chuẩn văn hóa.
2. Hội nghị thông qua chỉ tiêu phát triển đoàn viên công đoàn và dự kiến phân bổ thu tài chính công đoàn năm 2017.
3. Tán thành và nhất trí thông qua Kế hoạch công tác kiểm tra công đoàn cấp trên cơ sở năm 2017.
4. Hội nghị đã tiến hành lấy phiếu tín nhiệm Quy hoạch Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh khóa X, nhiệm kỳ 2018 - 2023. 
5. Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh đồng ý để các đồng chí sau đây thôi tham gia Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh (khóa IX) theo quy định của Điều lệ Công đoàn Việt Nam:

5.1- Đ/c Nguyễn Văn Hà – Nguyên Chủ tịch Công đoàn Ngành Giao Thông Vận tải tỉnh Đắk Lắk.

5.2- Đ/c Y Jơi Niê – Nguyên Phó Chủ tịch LĐLĐ huyện Ea Súp.

5.3- Đ/c Tần Văn Nhật – Nguyên Chủ tịch Công đoàn Ngành Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn tỉnh Đắk Lắk.

6. Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh đồng ý để Đ/c Hoàng Anh Tuấn – Chánh Văn phòng LĐLĐ tỉnh thôi tham gia UBKT LĐLĐ tỉnh khóa IX.
7. Bầu bổ sung các đồng chí sau đây vào Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh khóa IX.
7.1. Đ/c Huỳnh Sơn – Chủ tịch LĐLĐ huyện Ea Hleo.

7.2- Đ/c Đặng Thị Thanh Nhung – Phó Chủ tịch LĐLĐ huyện Ea Súp.

7.3. Đ/c Nguyễn Ngọc Trung – Trưởng ban Chính sách – Pháp luật LĐLĐ tỉnh.

7.4. Đ/c Hoàng Anh Tuấn – Chánh Văn phòng LĐLĐ tỉnh.

8. Bầu đồng chí Nguyễn Hải Ninh, Chuyên viên Văn phòng UBKT LĐLĐ tỉnh vào Ủy ban kiểm tra LĐLĐ tỉnh khóa IX, nhiệm kỳ 2013 – 2018.
9. Ban Chấp hành giao Ban Thường vụ tiếp thu ý kiến phát biểu chỉ đạo của đồng chí Trần Văn Lý – Phó Chủ tịch TLĐLĐVN, đồng chí Phạm Minh Tấn – Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy và ý kiến đóng góp của các đại biểu tại hội nghị để hoàn chỉnh các văn bản trước khi ban hành, trong đó tập trung vào một số nhiệm vụ: Đẩy mạnh tuyên truyền, giáo dục, giúp công nhân, viên chức, người lao động nâng cao nhận thức về Đảng, về tổ chức Công đoàn; công tác phát triển đoàn viên thành lập Công đoàn cơ sở, xây dựng tổ chức công đoàn; đẩy mạnh việc đổi mới gắn với chủ đề hoạt động năm 2017 là “Năm vì lợi ích đoàn viên”; tăng cường công tác thu kinh phí, quản lý và sử dụng tài chính tài sản công đoàn; xây dựng các Kế hoạch tổ chức các hoạt động Tết sum vầy, các hoạt động kỷ niệm 40 năm ngày thành lập Công đoàn Đắk Lắk và Tháng Công nhân năm 2017; triển khai Đại hội công đoàn các cấp tiến tới Đại hội X công đoàn tỉnh Đắk Lắk nhiệm kỳ 2018 - 2023...
Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh kêu gọi toàn thể cán bộ, đoàn viên và người lao động trong tỉnh ra sức thi đua lao động sản xuất và công tác, quyết tâm thực hiện hoàn thành kế hoạch và chương trình công tác công đoàn năm 2017. Tích cực tham gia xây dựng Đảng, xây dựng tổ chức công đoàn vững mạnh./.

                                                                      TM. BAN THƯỜNG VỤ 

Nơi nhận:                                                                                 CHỦ TỊCH 

- BCH, UBKT LĐLĐ tỉnh khoá IX;                          

- Các cấp CĐ trực thuộc;                                                                               (đã ký)
- Các ban, đơn vị trực thuộc;
- Website LĐLĐ tỉnh;

- Lưu: VT.
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